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CAPITULO I

DENOMINACION, SEDE Y MUNICIPIOS QUE LA INTEGRAN

ARTICULO 1. -

1. Los Municipios de Cifuentes, Masegoso de Tajufia, Solanillos del Extremo, Henche,
Trillo, Las Inviernas, El Sotillo, Valderrebollo, Cogollor, y las EATIM Moranchel, Gargoles de
Abajo y Gualda, todas ellas entidades locales de la provincia de Guadalajara, en el ejercicio de
derecho de asociacion que tienen reconocido por el articulo 44 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulo 39 de la Ley 3/1991, de 14 de Marzo de
Entidades Locales de Castilla La Mancha, se constituyen en Mancomunidad con personalidad
juridica propia para el cumplimiento de los fines que se determinan los presentes estatutos, y
en consecuencia, conforme al articulo 5 LRBRL, tendra plena capacidad juridica dentro del marco
de estos Estatutos, para adquirir, poseer, reivindicar, permutar, grabar o enajenar toda clase de
bienes, celebrar contratos, ejecutar obras y gestionar servicios Publicos, obligarse, interponer
los recursos establecidos y ejercitar acciones previstas en las leyes.

2. Podran adherirse otros municipios mediante el procedimiento previsto en estos
Estatutos.

ARTICULO 2. -

La Mancomunidad que se constituye se denominara “"CIMASOL Mancomunidad de servicios
multiples” y sus érganos de Gobierno y Administracién radicaran en el Municipio de Cifuentes,
teniendo como domicilio social y lugar de reuniéon de sus érganos rectores la Casa Consistorial
de Cifuentes, sita en la Plaza Mayor, 10, de Cifuentes 19420, donde estara la documentacion de

la misma y sus dependencias administrativas.

CAPITULO 11
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OBJETO
ARTICULO 3. -
1. Asumiendo el espiritu potenciador de las Mancomunidades a que hace referencia el

preambulo de la Ley 3/1991, de 14 de marzo, de Entidades Locales de Castilla-La Mancha y

respetando el régimen competencial establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de

las Bases del Régimen Local, esta Mancomunidad establece como fines propios la prestacién de

los servicios que a continuacion se relacionan:

a)

b)
o)

d)

f)
9)

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS: Recogida domiciliaria y su posterior tratamiento y
destruccidn. Este servicio se configura como obligatorio para todos los miembros de
la Mancomunidad.

LIMPIEZA VIARIA: Limpieza viaria y de edificios administrativos o de otra indole.
GESTION INTEGRAL DEL AGUA: Limpieza y conservacion de la red y depuracion de
aguas residuales, servicio de agua potable.

DESARROLLO DE NUEVAS TECNOLOGIAS: La Mancomunidad servird de motor para
el desarrollo de servicios de nuevas tecnologias y su apoyo a la nueva sociedad de la
informacidn dentro del &mbito territorial de la Mancomunidad, colaborando en la
ejecucion y desarrollo de aquellas obras o servicios de infraestructura necesarios para
la consecucion del fin especifico.

RECOGIDA DE ANIMALES DOMESTICOS ABANDONADOS Y TRATAMIENTO DE
PLAGAS: Servicio de recogida y proteccion de animales domésticos abandonados.
Campafias de concienciacion, vacunacion e hidatidosis, asi como el posible desarrollo
establecido en la Ley de Proteccion de Animales Domésticos de Castilla La Mancha.
PROTECCION CIVIL: Gestion del puesto de Proteccién Civil.

La prestacion de cualquier otro servicio concreto de la competencia municipal, en los
términos de la legislacion del Estado y de la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha, sin que, en ningun caso, la Mancomunidad pueda asumir la totalidad de las

competencias asighadas a los respectivos Municipios.

2. Para paliar las posibles desigualdades intermunicipales, de manera que los pequefios

Municipios no estén condenados a su desaparicion por el mero hecho de tener esta condicidn,

sino mas bien al contrario, la Mancomunidad podra asumir la realizacidon centralizada de las

siguientes funciones de competencia municipal, segun la normativa en vigor:

a)
b)

Mecanizacién de servicios municipales y centralizacién de tratamiento de datos.

Gestidn de archivos e inventarios municipales.
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c) Asesoramiento técnico en materias de competencia municipal sobre Arquitectura,
urbanismo e Industria, y las demdas que correspondan dentro del marco de la

legislaciéon autondmica o estatal sobre administracién local.

3. Para el cumplimiento de los fines a que se refieren los numeros anteriores, la
Mancomunidad podra disponer de un parque de maquinaria, utillaje, equipamiento o

instalaciones similares que sean precisas.

4, En el caso de que la Mancomunidad se subrogase en la titularidad de un servicio concreto,
le corresponderan en tal caso la gestién integral del mismo, asi como la imposicién y ordenacion

de los tributos que por tal concepto sean exigibles.

5. Para la prestacion de los servicios a que se refiere este articulo, la Mancomunidad podra

aprobar las Ordenanzas o Reglamentos que fuesen precisos.

CAPITULO 111

ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 4. -

Los érganos de Gobierno de la Mancomunidad son:
e El Pleno.
e El Presidente.
e El Vicepresidente.

¢ La Comisidn ejecutiva.

ARTICULOG. -

1. El Pleno de la Mancomunidad, que estara integrado por los vocales representantes de los
miembros, estara presidido por el Presidente de la Mancomunidad.

2. Cada miembro, ya sea Ayuntamiento o EATIM, estara representado por un vocal, elegido
entre sus concejales, por cada tramo completo de 500 habitantes, con un minimo de 1 vocal
por miembro. A tal efecto, cada miembro remitira certificacidon expedida por su Secretario,
del nimero de habitantes de derecho censados al 1 de Enero de cada afio. Los habitantes de

las EATIM no podrdn computarse en ningun caso juntamente con los habitantes del
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Ayuntamiento del cual dependan administrativamente para incrementar el numero de
representantes.

Los miembros podran designar un suplente por cada titular.

Tras la celebracion de las elecciones locales y dentro del plazo previsto por el articulo 38 del
Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales para
la designacién de representantes en drganos colegiados, los Plenos de las respectivas
Corporaciones deberan proceder al nombramiento de sus vocales en la Mancomunidad,
debiéndose comunicar el resultado de la designacion. Transcurrido dicho plazo y al décimo
dia siguiente se procedera a la constitucién del nuevo Pleno. A tal efecto, se constituira una
Mesa de edad integrada por los vocales elegidos de mayor a menor edad presentes en el
acto, actuando como Secretario el que lo sea de la Mancomunidad. Comprobada por la Mesa
la representacion del municipio respectivo y la personalidad de los asistentes, esta declarara
constituido el Pleno si concurre la mayoria absoluta de vocales elegidos. En caso contrario,
se celebrara sesion dos dias después, quedando constituido el Pleno cualquiera que fuere el
numero de vocales presentes.

5. El mandato de los vocales coincidira con el de las Corporaciones Locales. Los vocales de la
Mancomunidad perderan dicha condicidén cuando pierdan su condicion de concejal.

6. Corresponden al Pleno las atribuciones establecidas en el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2
de Abril, y en particular, la eleccion y destitucion del Presidente y del Vicepresidente, la
modificacion de los Estatutos, la fijacion anual de las aportaciones econdmicas, el acuerdo
de adhesidn y separacion de sus miembros y la disolucion de la Mancomunidad.

7. A partir de 10 miembros mancomunados, se creara una Comision Ejecutiva formada por 5
miembros. Dicha Comision estara formada por el Presidente, que lo serd de la
Mancomunidad, un Vicepresidente, el Tesorero y dos vocales preferentemente de los
miembros de mas de 500 habitantes, que lo serdan de la Mancomunidad. Actuara de
Secretario-Interventor el de la Mancomunidad. La formacion de dicho Comisién se realizara
por decision del Pleno, tras la formacion del mismo.

8. Corresponden a la Comision Ejecutiva las atribuciones establecidas en el articulo 23 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, a la Junta de Gobierno.

ARTICULO®. -

1. En la misma sesidon de constitucion del Pleno, se procedera a la eleccidon del Presidente,
de acuerdo con el procedimiento previsto para la eleccion de Alcalde en el articulo 196 de la Ley
Organica del Régimen Electoral General:

a) pueden ser candidatos todos los vocales.
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b) El vocal de mayor edad que preside la Mesa, preguntard a todos los vocales si
mantienen su candidatura a Presidente o la retiran y, seguidamente, proclamara los
candidatos, procediéndose a continuacion a la votacion.

c) Si alguno de ellos obtiene la mayoria absoluta de los votos de los Vocales, serd
proclamado electo.

d) Sininguno de ellos obtiene dicha mayoria, sera proclamado Presidente el Vocal cuyo
partido politico haya obtenido mayor nimero de votos populares en el territorio de la

Mancomunidad. En caso de empate, se resolvera por sorteo.

2. Corresponden al Presidente las atribuciones establecidas en el articulo 21 de la Ley 7/85,
de 2 de Abril.
ARTICULO?7.-

El Vicepresidente sera elegido por el Pleno de entre sus miembros, en sesidon extraordinaria
y por mayoria absoluta de votos. Corresponde al Vicepresidente sustituir en la totalidad de sus

funciones al Presidente en caso de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento.

CAPITULO IV.-

FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 8. -

1. El Pleno de la Mancomunidad ajustara su funcionamiento a las normas referentes al Pleno
del Ayuntamiento, del Real Decreto 2568/86, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales.

2. Podran celebrase sesiones ordinarias, extraordinarias y extraordinarias de caracter
urgente.
3. El Pleno celebrara sesion ordinaria como minimo una vez al trimestre, y extraordinarias

cuando asi lo decida el Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero de vocales.
En este Ultimo caso la celebracion de la sesion no podra demorase por mas de quince dias desde
que fue solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del dia de un Pleno ordinario o

de otro con mas asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.
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ARTICULOO. -

1. Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Pleno han de convocarse, al menos, con 5
dias habiles de antelacion. En la citacidén se hard constar el orden del dia y se acompafara el
borrador del acta anterior. Las sesiones extraordinarias urgentes podran convocarse con 48
horas de antelacion en las condiciones anteriormente descritas. Para la convocatoria de las
reuniones tanto ordinarias como extraordinarias, sera valido cualquier medio de citacion de los
expresado a continuacion:

a) Por correo ordinario.

b) Fax.

c) Correo electronico y/o mensaje a través de teléfono mévil.
2. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un tercio del nimero legal de sus
miembros, que nunca podra ser inferior a tres. Tal quorum debe mantenerse a lo largo de toda
la sesidon. En cualquier caso, se requerira la asistencia del Presidente y del Secretario o de

quienes legalmente las sustituyan.

ARTICULO 10. -

Los acuerdos del Pleno se adoptan, por regla general, por mayoria simple de los miembros
presentes. Por excepcidn, se requerird una mayoria cualificada en los casos previstos en la

legislacion del Régimen Local.

ARTICULO 11. -

El régimen juridico de los acuerdos del Pleno y las resoluciones de sus organos
unipersonales sera el que se dispone para las entidades locales en la legislacion de Régimen

Local.

CAPITULO V.-

PERSONAL DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 12. -

1. Las funciones publicas de Secretaria, comprensiva de la fe publica y asesoramiento legal
preceptivo, y de Intervencién, consistente en el control y fiscalizaciéon de la gestién econdmico-
financiera y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion, seran desempefiadas por

funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal de acuerdo con la

CIMASOL Plaza San Francisco sn, 1¢ - Cifuentes 19420 CIF P1900033] mancomunidadcimasol.gmail.com Tfno/Fax: 949 811 356 http://www.cimasol.org



AL CIMASOL

Mancomunidad de Servicios Multiples

clasificacion que de tales puestos se efectle la Comunidad Autéonoma a propuesta de la
Mancomunidad, segun los criterios establecidos en el RD 1734/1994, de 29 de Julio.
2. No obstante las funciones de contabilidad, tesoreria y recaudacion podran ser atribuidas

por el Pleno a un Vocal o funcionario de carrera si procediera legalmente.

ARTICULO 13. -

1. El personal al servicio de la Mancomunidad estara integrado por:

a) Funcionarios de carrera de la propia Mancomunidad

b) Personal contratado en régimen de Derecho laboral

c) Funcionarios de carrera de las Corporaciones Locales que sirvan destino en la

Mancomunidad

2. El personal de la Mancomunidad, tanto funcionario como laboral, sera seleccionado
conforme a la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, respetando
en todo caso los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad asi como el de
publicidad.
3. La plantilla, que debera comprender todos los puestos de trabajo debidamente
clasificados reservados a funcionarios y personal laboral, serd aprobada anualmente con ocasién
de la aprobacion del Presupuesto.
4, El Pleno aprobara y publicara anualmente, dentro del plazo de un mes desde la
aprobacion del Presupuesto, la oferta de empleo publico para el afio correspondiente. Hasta
tanto se provean en propiedad las plazas ofertadas, éstas podran cubrirse interinamente por
las personas que, respetando los principios sefalados en el parrafo segundo, sean

oportunamente seleccionadas.

CAPITULO VI.
REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 14. -
1. La Hacienda de la Mancomunidad estara constituida por los siguientes recursos:

a) Ingresos de Derecho privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de Derecho publico.
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c) Tasas de prestacién de los servicios o la realizacién de actividades de su competencia.
d) Contribuciones especiales por la ejecucién de obras o por el establecimiento o
ampliacion de servicios competencia de la Mancomunidad.
e) Los procedentes de operaciones de crédito.
f) El producto de las multas.
g) Las aportaciones de los miembros.
h) Cualquier otro recurso que se establezca a favor de las Mancomunidades por
disposiciones legales.
2. Para la imposicion, exaccion, liquidacion y cobranza de tributos, la Mancomunidad debera
acordar su imposicion y ordenacién a través de las correspondientes Ordenanzas fiscales de los
mismos, teniendo dichas Ordenanzas fuerza obligatoria en todos los Municipios integrantes, una
vez aprobadas. Correspondera a los miembros, la formacion de Padrones, altas, bajas, y demas
modificaciones referidas a los contribuyentes afectados por los distintos servicios que
constituyen los fines regulados anteriormente. La Mancomunidad podra, en todo momento, por
sus propios medios, comprobar la veracidad y exactitud de los datos a que se refiere este

articulo.

ARTICULO 15. -

1. Las aportaciones de los miembros seran en cada ejercicio econdmico las siguientes:
a) Cuota obligatoria, para atender a gastos generales de conservacion, mantenimiento
y administracion, se utilicen o no los servicios. Esta cuota sera fijada en funcién del
numero de habitantes y de los fines a los que se ha adscrito cada municipio. En el
caso de que se prevea una cuota por servicio, ésta se fijara por el Pleno en funcion
del uso que cada entidad realice de los servicios que se prestan mancomunadamente,
atendiendo a la extension y frecuencia de dicho servicio.
b) Cuota extraordinaria, para atender gastos de ese caracter, segln los criterios
adoptados en el Pleno.
2. Las aportaciones a la Mancomunidad tendran caracter de gasto obligatorio de pago
preferente; su impago dara lugar al devengo de intereses de demora y a la indemnizacion que
corresponda. En caso de que algin miembro se retrasara en el pago de sus cuotas en mas de
un trimestre, el Pleno de la Mancomunidad, adoptara el oportuno acuerdo, requiriéndole al pago
de la deuda mas los intereses y dafios en el plazo de quince dias. De no efectuarse éste, el
Presidente podra solicitar de los érganos de la Administracién Central, Autonémica o Provincial,
la retencién de las cuotas pendientes, con cargo a las cantidades que por cualquier concepto
fueran liquidadas a favor del miembro deudor, a fin de que se las entregue a la Mancomunidad.

Si el Presidente, no realiza la solicitud de retencion, el Pleno de la Mancomunidad, por mayoria
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absoluta, determinara si se solicita dicha retencidon subrogandose en este caso en la competencia
atribuida al Presidente.

3. La retencién a que se refiere este articulo es autorizada expresamente por los miembros
mancomunados en el momento de aprobacion de los presentes Estatutos y se solicitarg,
adjuntandose certificacién de descubierto expedida por la Intervencién, certificado del acuerdo
de ejecucion y justificante de la notificacién girada al Ayuntamiento afectado.

4, El mantenimiento reiterado en situacion de deudor a la Mancomunidad, por parte de un
miembro, podra dar lugar a la suspension de los servicios y sera causa suficiente para proceder
a su separacién definitiva, pudiendo reclamarse las cantidades debidas y los gastos, dafios y
perjuicios causados. Para la suspension de los servicios o la separacion definitiva sera
imprescindible acuerdo del Pleno de la Mancomunidad por mayoria absoluta y ratificacion por
igual mayoria del niumero de los miembros mancomunados, excepto el que sea objeto de

suspension o separacion.

ARTICULO 16. -

La Mancomunidad aprobard anualmente su Presupuesto, conforme a la legislacion
reguladora de las Haciendas Locales, rigiéndose por ésta toda su gestion economico-financiera.
El Presupuesto constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones , que
como maximo pueden reconocer, y los derechos con vencimiento o que se prevean realizar
durante el correspondiente ejercicio econdmico. Se incluiran en el Presupuesto las inversiones

gue se pretenden realizar, asi como sus fuentes de financiacion.

ARTICULO 17. -

1. La Mancomunidad cede a cada miembro el uso de los bienes necesarios para la prestacion
de los servicios de aquella; los miembros deberan cuidar los bienes con la diligencia debida y
seran responsables de su mantenimiento y conservacion.

2. Los menoscabos que sufran los bienes, Utiles o enseres de la Mancomunidad empleados
en la prestacidon de los servicios propios de la misma, seran a cargo y riesgo del miembro que
los hubiera causado, quien debera reponerlos a su estado primitivo, o sustituirlos con otros de
igual naturaleza, caracteristicas y estado. La Mancomunidad gestionard la reparacién o
reposicion de los indicados bienes, cargando al miembro causante del deterioro el precio de coste

del servicio o bien en cuestion.
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CAPITULO VII.
PATRIMONIO.
ARTICULO 18. -
1. El patrimonio de la Mancomunidad estara integrado por toda clase de bienes, derechos y

acciones que ésta adquiera, bien en el momento de su constitucion bien con posterioridad. A tal
efecto, deberd formarse un Inventario de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de

Bienes de las Entidades Locales.
2. La participacion de cada municipio en este patrimonio se fijara, tanto inicialmente como
en lo sucesivo, en funcion de la poblacion de derecho de cada uno de ellos. No obstante, podran

ser tenidos en cuenta otros factores de ponderacion.

CAPITULO VIII.

DURACION, INCORPORACION SEPARACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 109. -

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.

ARTICULO 20. -

1. Para la incorporacion a la Mancomunidad de un nuevo municipio, sera necesario seguir
el procedimiento previsto en el articulo 45 de la Ley 3/1991, de 14 de Marzo, de Entidades
Locales de Castilla La Mancha. Podran adherirse a la Mancomunidad, como miembros de pleno
derecho, los Municipios y EATIM pertenecientes a las comarcas de la Alcarria Alta y Sierra del
Ducado, que estén interesados en formar parte de la Mancomunidad, y que asuman las
obligaciones juridicas y econdmicas que estatutariamente les correspondan. Ademas de la
correspondiente solicitud de adhesién dirigida al Pleno de la Mancomunidad, deberan aportar el
acuerdo tomado en el Pleno la entidad solicitante con el voto favorable de la mayoria absoluta

de los miembros de la Corporacion.
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2. El Pleno de la Mancomunidad previo analisis técnico-econdmico y demas datos que estime
oportuno, decidira sobre la conveniencia o no de admitir al nuevo miembro, teniendo en cuenta
las repercusiones sobre los intereses de la Mancomunidad. Para la admision del candidato, sera
necesario el acuerdo plenario con el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de
pleno derecho de la Mancomunidad.

3. La adhesion podra realizarse para una, varias o todas las finalidades de la Mancomunidad,
siempre que las obras y/o servicios sean independientes entre si, atendiendo a sus 6rganos
técnicos o financieros.

4, La aportacion inicial de los miembros incorporados a la Mancomunidad con posterioridad
a su constitucion, sera calculada en funcion del nimero de habitantes de derecho de la entidad
gue solicita la inclusién, que debera ser abonada en el momento de su incorporacién, pudiendo,
previo acuerdo del Pleno, diferirse como se estime conveniente. En cualquier caso, esta
aportacion contemplara el valor del derecho patrimonial proporcional que le corresponda con
respecto al patrimonio existente en el momento de la incorporacion.

5. Asimismo, debera sufragar todos los gastos que se originen con motivo de su inclusién

en la Mancomunidad.

ARTICULO 21. -

1. Para la separacion voluntaria de la Mancomunidad de cualquier miembro que la integre,
sera necesario:
a) Que lo solicite la Corporacion interesada, previo acuerdo adoptado por mayoria
absoluta del nimero legal de sus miembros.
b) Que se encuentre al corriente de pago de sus aportaciones.
2. El miembro que se separe, abonara todos los gastos que se originen con motivo de su

separacion, y la parte del pasivo contraido por la Mancomunidad a su cargo.

3. La separacion de miembros de la Mancomunidad supondra la modificacion de los
Estatutos.

ARTICULO 22. -
1. La separacién de una o varias Corporaciones de la Mancomunidad, no obligara al Pleno a

practicar la liquidacidon del patrimonio de ésta, quedando dicho derecho en suspenso hasta la
disolucion de la misma, momento en la que entraran a participar en parte alicuota que les

corresponda de la liquidacion de bienes de la Mancomunidad.
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2. En el supuesto de que la aportacion inicial estuviese constituida por elementos del servicio
del Ayuntamiento, se podra por la Mancomunidad, a la vista de las circunstancias concurrentes,
hacer efectiva total o parcialmente la liquidaciéon con los mismos elementos aportados.

3. Tampoco podran las Corporaciones separadas alegar derecho de propiedad de los bienes

y servicios de la Mancomunidad, aunque radiquen en su término municipal.

ARTICULO 23. -

La Mancomunidad se disolvera por alguna de las siguientes causas:
a) Por desaparicion de los fines para los que fue creada.
b) Cuando a propuesta del Pleno, asi lo recuerden la mayoria absoluta de las
Corporaciones mancomunadas, con el voto favorable de la mayoria absoluta del

numero legal de los miembros de las mismas.

ARTICULO 24. -

La disolucion de la Mancomunidad se ajustara al procedimiento establecido en los
articulos 45 y 46 de la Ley 3/1991, de 14 de marzo, de Entidades Locales de Castrilla La Mancha.

CAPITULO IX

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 25. -

La modificacion de los Estatutos se acomodara al procedimiento establecido en el

articulo 45 de la Ley 3/19991, de 14 de marzo, de Entidades Locales de Castilla La Mancha.

DISPOSICION TRANSITORIA .-

Dentro del mes siguiente a la publicacion de los Estatutos, deberan los Ayuntamientos

mancomunados designar a sus representantes en el Pleno, debiendo comunicar el nombre y
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domicilio de éstos a la Secretaria de la Comisién Gestora, a los efectos previstos en el articulo
44 de la Ley 3/1991, de 14 de marzo.

DISPOSICION FINAL.-

En lo no previsto en los presentes Estatutos, resultara de aplicacion lo establecido en la

legislacion vigente en materia de Régimen Local.
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